ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA ORASULUI GURA HUMORULUI

COMPARTIMENT JURIDIC

str. Piata Republicii, nr.14; tel. 0230-235.051; fax: 0230-235.051;
0230-230.940
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Nr. 3028 din 30.03.2021
ANUNT
PROIECT DE HOTARARE - CONSILIUL LOCAL GURA HUMORULUI

In conformitate cu dispozitiile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia public, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare, aducem la
cunostintd publicd urmatoarele proiecte de acte normative, ce au fost initiate si urmeaza a fi
supuse aprobarii Consiliului Local al orasului Gura Humorului:

Proiect de hotdrére privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din Primdria orasului Gura Humorului si din institutiile si serviciile
publice de interes local subordonate, férd persondlitate juridicd

Initiator — Primarul orasului Gura Humorului

Proiect de hotdrdre privind alocarea unei sume, in vederea incheierii unor contracte
de prestdri servicii juridice si de executare silitd pentru anul 2020, pentru buna desfdsurare a
activitdtii din cadrul Primdriei orasului Gura Humorului

Initiator — Primarul orasului Gura Humorului

Persoanele fizice sau juridice interesate pot depune in scris propuneri, sugestii sau opinii cu
valoare de recomandare la proiectele de hotirire mai sus-mentionate, pana la data de
12.04.2021, la sediul Primiriei orasului Gura Humorului, str. Piata Republicii, nr. 14, judetul
Suceava, la Compartimentul juridic (etajul 1) din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Gura Humorului, prin fax la numarul 0230/235.051, sau prin e-mail la adresa:
salut@primariagurahumorului.ro

PRIMA SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
ing. URSACIU%I;A 1s-10AN jr. TIPA EAENA DAMELA

red. M.B. 2 ex.
Fo>



ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA proiect
ORASUL GURA HUMORULUI

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
Priméria orasului Gura Humorului si din institutiile si serviciile publice de interes local subordonate,
fard personalitate juridica

Consiliul Local al orasului Gura Humorului, judetul Suceava;
Avénd in vedere :

*  Referatul de aprobare nr. 3018 din 30.03.2021 al Primarului oragului Gura Humorului, judetul Suceava,
la proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din Priméria oragului Gura Humorului si din institutiile si serviciile publice de interes local
subordonate, fari personalitate juridic;

*  Raportul comun al Directiei economice si al Compartimentului Resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului oragului Gura Humorului, inregistrat sub nr. 3976 din 19.04.2021 privind stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din Primaria oragului Gura Humorului si
din institutiile si serviciile publice de interes local subordonate, fira personalitate juridic

*  Procesul verbal nr. 3024 din 30.03.2021 incheiat la consultarea reprezentantilor salariatilor;

*  Raportul Comisiei nr.1-pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,administrarea
domeniului public si privat al orasului, servicii, comert, muncd si agricultur;

* Raportul Comisiei nr.4-pentru administratia publicd locald, juridicd, apirarea ordinii publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetitenilor;

in conformitate cu prevederile:
-art. 11 alin (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,cu
modificdrile §i completdrile ulterioare ;
-OUG nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte
normative $i prorogarea unor termene, cu modificarile si completérile ulterioare;
in temeiul art.129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin.(3) lit ), art.139 alin.(1) si alin.(3) lit.i) si ale art.196
alin.(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.

(1) Incepand cu luna ianuarie 2021,salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din Primdria orasului Gura Humorului si din institutiile si serviciile publice de interes local subordonate, fird
personalitate juridicd se stabilesc conform nomenclatorului si ierarhiei functiilor publice si contractuale din
administratia publica locals, previzute in Anexa nr. VI, cap.], lit A, sectiunea I1I si cap.Il [it. A sectiunea IV
la Legea cadru nr. 153 /2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

(2) Salariile de baza stabilite potrivit alin.(1), pentru functionarii publici si personalul contractual din
Primédria oragului Gura Humorului si din institutiile si serviciile publice de interes local subordonate, firi
personalitate juridic sunt cele previzute in Anexa nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotirare.

(3) Salariile de bazd din Anexa nr. 1 sunt stabilite pentru gradatia 0.

(4) Cu exceptia functiilor de demnitate publica si a functiilor de conducere, la salariile stabilite conform
Anexei nr.1 se adaugi cotele procentuale corespunzatoare trangelor de vechime, asa cum sunt previzute de art.
10 din Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si
completarile ulterioare.

(5) Personalul care exerciti activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazi cu 10%.



(6) Personalul nominalizat 1n echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
beneficiazd de majorarea salariilor de bazi cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte In care este
implicat, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.

(7) Salariile de bazi pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetard, previzute in statele
de functii, dovedite a fi necesare desfdsuririi activititii Primariei orasului Gura Humorului si institutiilor si
serviciilor publice de interes local subordonate, fird personalitate juridicd sunt cele prevazute in anexele la
Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 si se acord4 potrivit prevederilor art. 38 din legea mentionatd.

Art.2. In cazul modificarii salariului minim brut pe tard garantat in platd, salariile de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din Primaria orasului Gura Humorului si din institutiile si
serviciile publice de interes local subordonate, fara personalitate juridicd se vor modifica in consecinti.

Art3.0n cazul implementarii unor proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile,
indemnizatiile [unare ale primarului si viceprimarului orasului Gura Humorului se majoreazd cu pana la 25% .

Art.4. Primarul orasului Gura Humorului va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.5. Prezenta hotdrare va fi afisatd si publicatd pentru aducerea ei la cunostinfa publici si va fi
comunicatd in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, Primarului orasului Gura Humorului,
Compartimentului Resurse Umane si Directiei Economice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
oragului Gura Humorului.

INITIATOR, Avizat pentru legalitate,
PRIMAR, Secretarul general al orastlui,
MARIUS JOAN URSACIUC TIPA ELENA DAXIELA
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL GURA HUMORULUI

CONSILIUL LOCAL

la H.C.L. nr.

ANEXA

din

Salariile de bazi stabilite pentru functionarii publici si personalul contractual din Primiria orasului

Gura Humorului si din institutiile si serviciile publice de interes local subordonate, fird personalitate juridics

functii de demnitate publica alese

nr.crt | Functia coef.ierarh. | ind.lunara
L. 12480
1 Primar oras (cu 10.001 pani la 20.000 locuitori) 5.426
I 104060
5 Viceprimar oras (cu 10.001 pani la 20.000 locuitori) 4.522
[l functionari publici
a) functionari publici de conducere
nr. sal. de
crt. | Functia studii | coef.ierarh. | baza
4,15 9545
1 | secretar general oras S
3.75 8625
2 | director ex grad I S
3.35 7705
3 | director ex.grad | S
3.30 7590
4 | sef serviciu ,arhitect sef la nivel de oras ,grad |l S
2,70 6210
5 | sef serviciu,arhitect sef la nivel de oras , grad | S
255 5865
6 | sef birou grad Il S
2.20 5060
7 | sef birou grad | S
functionari publici de executie numiti pe functii publice generale de
b) executie
nr. sal. de
crt. | Functia studii | coef.ierarh. | baza
2.50 5750
1 | auditor grad profesional superior S
2.40 5520
2 | auditor grad profesional principal S
: 1.85 4255
3 | auditor grad profesional asistent S
consilier, consilier achizitii publice, cons.jr.,inspector,expert grad 2.00 4600
4 | profesional superior S
consilier, consilier achizitii publice,cons.jr.,inspector,expert grad 1.50 3450
5 | profesional sprincipal S
consilier, consilier achizitii publice,cons.jr.,inspector,expert grad 1.40 3220
6 | profesional asistent S
1.05 2415
7 | consilier, consilier achizitii publice,cons.jr.,inspector,expert debutant S
1.60 3680
8 | referent de specialitate grad profesional superior SSD
1.35 3105
9 | referent de sp.grad profesional principal SSD
1.25 2875
10 | referent de sp.grad profesional asistent SSD




1.05 2415
11 | referent de sp. debutant 35D
1.40 3220
12 | referent grad profesional superior M
1.25 2875
13 | referent .grad profesional principal M
1.20 2760
14 | referent grad profesional asistent M
1.05 2415
15 | referent debutant M
functionari publici de executie numiti pe functii publice specifice de
c) executie
nr. sal. de
crt. | Functia studii | coef.ierarh. | baza
1.45 3335
1 | politist local grad profesional superior S
1.35 3105
2 | politist local grad profesional principal S
1.20 2760
3 | politist local grad profesional asistent S
1.05 2415
4 | politist local grad profesional debutant S
1.20 2760
5 | politist local grad profesional superior M
1.10 2530
6 | politist local grad profesional principal M
1.05 2415
7 | politist local grad profesional asistent M
1.01 2323
8 | politist local grad profesional debutant M
i personal contractual
a) personal contractual angajat in functii de conducere
nr. sal. de
crt. | functia studii | coef.ierarh. | baza
3.20 7360
1 | Director, inspector gef, sef sector, sef compartiment | S
2.95 6785
2 | Director, inspector sef, sef sector, sef compartiment | S
2.65 6095
3 | Sef serviciu, sef sectie Il S
2.30 5290
4 | efserviciu, sef sectie | S
2.00 4600
5 | sef birou, sef atelier, sef laborator, sef oficiu I} S
1.95 4485
6 | $efbirou, sef atelier, sef laborator, sef oficiu | S
b) personal contractual angajat in functii de executie

L nr. ‘ functia

studii J coef.ierarh. ’ sal. de j




cri. baza
Consilier ,expert,inspector de spec. revizor contabil architect referent de
1 | sp., inspector casier Gr.1A
1.50 3450
S
Consilier ,expert,inspector de spec.,revizor contabil,architect,referent de
2 | sp., inspector casier Gr.|
1.35 3105
S
Consilier ,expert,inspector de spec.,revizor contabil,architect,referent de
3 | sp., inspector casier Gr.ll
1.15 2645
S
Consilier ,expert,inspector de spec.,revizor contabil,architect,referent de
4 | sp., inspector casier debutant
1.05 2415
S
1.50 3450
5 | consilier juridic Gr.IA S
1.35 3105
6 | consilier juridic Gr.1 S
1.15 2645
7 | consilier juridic Gr.I S
1.05 2415
8 | consilier juridic debutant )
9 | tehnician economist ,secretar superior,
interpret relatii,interpret profesional,
conductor arhitect,inspector,referent,
1.35 3105
subinginer,arhivist IA SSD
10 | tehnician economist ,secretar superior,
interpret relatii,interpret profesional,
conductor arhitect,inspector,referent,
1.20 2760
subinginer,arhivist | SSD
11 | tehnician economist ,secretar superior,
interpret relatii,interpret profesional,
conductor arhitect,inspector,referent,
1.15 2645
subinginer,arhivist Il SSD
12 | tehnician economist ,secretar superior,
interpret relatii,interpret profesional,
conductor arhitect,inspector,referent,
1.02 2346
subinginer,arhivist debutant SSD
13 Referent, inspector, arhivar, referent casier IA M 1.30 2990




1.20 2760
Referent, inspector, arhivar, referent casier I
14 M
. . . 1.10 2530
15 Referent, inspector, arhivar, referent casier I1 M
. . . 1.02 2346
16 Referent, inspector, arhivar, referent casier deb. M
. 1.30 2990
17 Stenodactilograf, secretar-dactilograf, dactilograf 1A M
1.15 2645
18 Stenodactilograf, secretar-dactilograf, dactilograf I M
. 1.02 2346
19 Stenodactilograf, secretar-dactilograf, dactilograf deb. M
1.15 2645
20 | secretar M
1.00 2300
21 | secretar debutant M
1.40 3220
22 | administrator | M
1.15 2645
23 | administrator I M
1.05 2415
24 | casier,magaziner M
1.02 2346
25 | casier,magaziner debutant M
1.40 3220
26 | sef formatie paza /pompieri M
1.05 2415
27 portar paznic,pompier,guard,bufetier,manipulant M/G
Buciitar, lenjereasi 1.05 2415
28 » e M/G
& 1.02 2346
29 Ingrijitor M/G
1.00 2300
30 | ingrijitor debutant M/G
1.45 3335
31 | maistru | M
1.35 3105
32 | maistru il M
1.30 2990
33 | sofer! M/G
1.10 2530
34 | sofer i M/G
1.40 3220
35 | muncitor calificat | M/G
1.30 2990
36 | muncitor calificat II M/G
1.20 2760
37 | muncitor calificat I mM/G
1.10 2530
38 | muncitor calificat IV M/G
1.02 2346
39 | muncitor necalificat | M/G
1.00 2300
40 | muncitor necalificat H fara sporuri M/G

PRIMAR,
Marius Ioan Ursaciuc




ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA ORASULUI GURA HUMORULUI
Nr. 3018 din 30.03.2021

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din Primaria orasului Gura Humorului si serviciile publice subordonate
fara personalitate juridica

Doamnelor si domnilor consilieri,

Prezentul proiect de hotarare este initiat in exercitarea atributiilor stabilite pentru consiliul local
prin dispozitiile art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

In conformitate cu prevederile art.11 alin.(1), alin.(2) din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, pentru funcfionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al consiliilor Jjudetene, primarii si
consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin
hotérare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al municipiului Bucuresti,
dupd caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a
reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul functiilor necesare desfagurdrii activitdtilor specifice fiecirei institutii sau autorititi a
administraiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexaVIII cap.], lit. A pct.
IIT si cap.IT lit. A pet. IV la actul normativ susmntionat.

In consecinta,se propune spre aprobare nivelul salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primariei Gura Humorului si serviciilor publice subordonate fara
personalitate juridica, aferente familiei ocupationale “Administratie”,asa cum se prezinta acestea dupa
indeplinirea procedurii de consultare a reprezentantilor salariatilor (conform procesului verbal nr.636
din 21.01.2020).

Nivelul veniturilor salariale s-a stabilit in conditiile prevazute la alin.(1) si (2) ale art. 1 1, cu respectarea
intocmai a alin.(4) al acestui articol din Legea nr.153/2017:

“Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si 3), fird a depisi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar ....”.

In acest sens, venitul cel mai mare din ierarhie nu depiseste nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar al oragului Gura Humorului, care este in suma de 10400 lei/luna,calculat potrivit Legii
nr.153/2017 si art.1 pet.13 din OUG nr. 1/2020.

Salariile de bazd pentru functiile publice / contractuale din Primaria Gura Humorului si din institutiile
si serviciile publice de interes local subordonate Jfara personalitate juridica, care intrs sub incidenta
prevederilor art. 11 din Legea nr. 153/28.06.2017, se determini prin inmultirea coeficientilor de
ierarhizare cu salariul de bazid minim brut pe tara, garantat in plat, in vigoare.

Salariile de bazd pentru functiile de executie, se stabilesc la gradatia 0, la acestea adaugandu-se cotele
procentuale corespunzatoare transelor de vechime »asa cum sunt prevazute de art. 10 din Legea —cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Salariile de bazi stabilite pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel
maxim, conform prevederilor Legii nr.153/2017.

Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiazd de o majorare a salariului de bazi cu 10%.

Salariile de bazd pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetard, previzute in statele de
functii, dovedite a fi necesare desfasurarii activitatii Primariei orasului Gura Humorului si institutiilor
si serviciilor publice de interes local subordonate , Tara personalitate juridica, sunt cele prevédzute in



anexele la Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 si se acordi potrivit prevederilor art. 38 din legea
mentionatd,

Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
beneficiazd de majorarea salariilor de bazi, cu pana la 50%, indiferent de numarul de proiecte in care
este implicat, proporfional cu timpul efectiv alocat activititilor pentru fiecare proiect.

in cazul implementarii unor proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, indemnizatiile
lunare ale primarului si viceprimarului orasului Gura Humorului se majoreaza cu pana la 25% .

Salariile de bazd impreund cu indemnizatiile Iunare si cu celelalte elemente ale sistemului de
salarizare, se asigura cu incadrarea In fondurile bugetare aprobate pe anul 2021 pentru cheltuieli de
personal, conform art.11, alin.4 din Legea nr.153/2017.

Luénd in considerare cele prezentate mai sus, propunem stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Primariei Gura Humorului si serviciilor publice locale ,fara
personalitate juridica, conform proiectului de hotirare.

Avéand In vedere cele prezentate mai sus, vi supun dezbaterii si aprobarii Proiectul de
hotérare, in forma care va propun spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare in forma in care a
fost prezentat.

INITIATOR,
PRIMAR,
Ing. MARIUS I0AN URSACIUC



PROIECT
ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL GURA HUMORULUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind alocarea unei sume, in vederea incheierii unor contracte de prestari
servicii juridice si de executare siliti pentru anul 2021,
pentru buna desfisurare a activititii
din cadrul Primariei orasului Gura Humorului, judetul Suceava

Consiliul Local al orasului Gura Humorului, judetul Suceava;

Avand in vedere:
> Referatul de aprobare al Primarului orasului Gura Humorului prin care se propune aprobarea alocirii
unei sume, in vederea incheierii unor contracte de prestiri servicii Juridice si de executare silitd pentru anul
2021, in vederea desfasurdrii in bune conditii a activitatii din cadrul Primiriei orasului Gura Humorului,
judetul Suceava;
> Raportul de specialitate al Compartimentului juridic din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Gura Humorului;
> Avizul Comisiei nr. 1 - pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante, administrarea
domeniului public si privat al oragului, servicii i comert;
> Avizul Comisiei nr. 2 - pentru amenajarea teritoriului si urbanism, realizarea lucrarilor publice, protectia
mediului, turism, conservarea monumentelor istorice si de arhitectur;
> Avizul Comisiei nr. 3 - pentru invatamant, sinatate, cultura, protectie sociala, protectia copilului, culte,
activitati sportive si de agrement;
> Avizul Comisiei nr. 4 - pentru administratia locala, Juridicd, apérarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetitenilor;
> Hotérérea Consiliului Local al Orasului Gura Humorului nr.32 din 19.04.2021 privind aprobarea
bugetului local al Orasului Gura Humorului, judetul Suceava, pentru anul 2021;
> Prevederile art. 84, alin.(1), alin.(4), alin.(5) si art.109 din Ordonanta de Urgenti nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;
»  Prevederile art.1 alin. (2), litera b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.26/2012 privind unele
masuri de reducere a cheltuiclilor publice si intirirea disciplinei financiare si de modificare si completare a
unor acte normative, cu modificarile i completarile ulterioare;
»  Prevederile art.3, alin. (1), punctul 15, litera 0) si ale art. 29, alin. (3) din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si cele ale art.7 alin.(1), (2) si (4) din
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publica, cu modificirile si completirile
ulterioare,

in temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit. a), alin. (14), art.139, alin.(1) si alin.(3) lit.a), art.140 alin. (1)
si ale art.196 alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.

(1) Se aproba alocarea sumei, in cuantum de 20.000 lei, in vederea incheierii unor contracte de
prestari servicii juridice si de executare silitd pentru anul 2021, pentru buna desfagurare a activititii
din cadrul Primariei orasului Gura Humorului, Judetul Suceava.

(2) Valoarea contractelor de prestiri servicii juridice si de executare silitd ce se vor incheia se
va stabili in functie de necesitatea, numarul, complexitatea si stadiul solutionirii dosarelor aflate pe
rolul instantelor de judecata si/sau executare siljti.



Art.2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotirari, se abrogi orice alte prevederi contrare
acesteia.

Art.3. Primarul orasului Gura Humorului, Directia economics, Compartimentul Achizitii
Publice si Compartimentul Juridic, toate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului
Gura Humorului, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art.4. Prezenta hotdrare va fi afisatd si publicati pentru aducerea ei la cunostinta publica si
va i comunicata in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, Primarului orasului Gura
Humorului, Directiei economice, Compartimentului Achizitii Publice, Compartimentului Juridic,
toate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Gura Humorului, precum si
persoanelor fizice/juridice interesate.

INITIATOR,
PRIMAR Avizat pentru legalitate,
ing. URSACIUC MARIUS-IOAN SECRETAR GENERAL AL OWUI
jr. TIPA ELEI\I/&FBANI A
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ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
ORASUL GURA HUMORULUI

PRIMAR
NR. 3019 DIN 30.03.2021

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotéarare privind alocarea unei sume, in vederea incheierii unor
contracte de prestdri servicii juridice si de executare silit3 pentru anul 2021,
pentru buna desfdsurare a activitatii din cadrul Primériei orasului Gura Humorului, judetul Suceava

Doamnelor si domnilor consilieri,
am initiat acest proiect de hotdrare din urmatoarele considerente:

* precizez faptul cd suma propusd spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare, in cuantum
de 20.000 lei, este una estimativd cu mentiunea ci numirul litigiilor la nivel national si implicit la
nivel local este in crestere in ultimii ani, ins3 totodati vi aduc la cunostiintd ca nu exist3
obligativitatea consumarii intregii sume pan3 la finele anului curent;

e existd posibilitatea aparitiei unor litigii care in mod clar nu pot fi prevazute, ce necesiti
asistentd si reprezentare, data fiind atat complexitatea, cat si valoarea ridicatd a sumelor de bani in
cauza (ex. : anumite “corectii financiare” — reduceri procentuale aplicate de cdtre directiile de
specialitate din cadrul Ministerului Lucririlor Publice, Dezvoltrii si Administratiei, ce pot fi si trebuie
contestate, anumite decizii ale Curtii de Conturi, rezultate din eventuale controale viitoare, ori plata
unor cautiuni ori a curatorilor in anumite spete - plati ce nu pot fi evitate juridic;

* pentru o parte din natura litigiilor enumerate mai sus este necesari contractarea de servicii
externe, motivatd de experienta foarte mare avuti pe un anumit domeniu de nisa si de pledoarie in
fata instantei pe segmentul respectiv, pe care o au doar anumite case de avocaturi cu renume;

* serviciile de executare silitd sunt necesare la nivelul fiecirui U.A.T. deoarece exista litigii in care
punerea in executare a unor hotirari judecatoresti definitive (in situatia in care paratul/paratii se
opun) nu se poate realiza decat prin contractare externa;

e unele exemple elocvente in acest sens ar putea fi spete ce au ca obiect “evacuare” sau
“demolare”, cu mentiunea faptului ci sumele de bani de platite unui/unor executor sau executori
judecatoresti sunt recuperate de citre acestia din urma, pe cale legald, de la parat/paréati;

* prevederile art. 84, alin. (1), alin. (4), alin. (5) si art. 109 din Ordonanta de Urgent3 nr. 57 din 3
iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e dispozitiile art. 1, alin. (2), litera b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 26/2012 privind
unele masuri de reducere a cheltuielilor publice si intarirea disciplinei financiare si de modificare Si
completare a unor acte normative, cu modificirile si completdrile ulterioare;

e continutul art. 3, alin. (1), punctul 15, litera o) si ale art. 29, alin. (3) din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si cele ale art. 7, alin. (1),
(2) si (4) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

e prevederile art. 129, alin. (2), lit. a), alin. (14) ; art. 139, alin. (1) ; art. 140, alin. (1) si a art.
196, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgent3 nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Fata de cele prezentate mai sus, supun dezbaterii si aprobarii dumneavoastrd proiectul de

hotarare, in forma prezentats.

INITIATOR
PRIMAR,
ing. Marius loan Urs3ciuc




